Eolien 4 Cherbourg-en-Cotentin. « L’objectif, ¢’est de fabriquer une pale en deux jours »
(ouest-france.fr)

Eolien a Cherbourg-en-Cotentin.
« L’objectif, c’est de fabriquer une pale
en deux jours »

Pour répondre aux commandes, I'usine de fabrication des pales de I'Haliade X,
installée a Cherbourg-en-Cotentin (Manche), doit recruter et optimiser les procédés.
Aujourd’hui, pour produire une pale, trois a cinq semaines sont nécessaires.
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Dextérité manuelle et capacité a travailler en équipe sont deux des qualités attendues par
I’entreprise de fabrication de pales d’¢oliennes LM Wind Power, a Cherbourg-en-Cotentin.
| LM WIND POWER
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Etre la seule usine au monde & fabriquer les pales de 107 m de I'éolienne Haliade X, telle est I'originalité de I'usine LM
Wind power de Cherbourg-en-Cotentin (Manche). Mais cet avantage industriel implique de faire face a une certaine
pression : il va falloir livrer en temps et en heure les 1 200 pales en commande (pour 400 éoliennes) au client Dogger
Bank, promoteur d’'un des plus grands parcs éoliens du monde, au nord-est de I'’Angleterre. Toute la semaine, les
acteurs locaux de I'emploi (mission locale, Afpa, Maison de I'emploi et de la formation) ont tenté de sensibiliser de futurs
candidates et candidats.

150 opérateurs a recruter dans les six mois



Face & une trentaine de visages venus se renseigner sur le métier d’opérateur de production, Emeline Bichet, chargée
de communication pour LM Wind Power, ne cache pas I'étendue du défi : « L’objectif, c’est de fabriquer une pale
d’éolienne en deux jours. Aujourd’hui, on met trois a cinq semaines. »

Il s’agit donc de recruter 150 salariés sur ces postes d’ici mi-2021. Voire davantage en cas de nouvelles commandes.
Au 31 décembre 2020, I'usine comptait 400 salariés. « On n’est pas prés de s’arréter de grandir. » Un deuxieme
moule sera d’ailleurs bientét opérationnel.
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Le poste d’'opérateur de production requiert un respect strict des procédures et beaucoup de précision dans les gestes. |
LM WIND POWER

Un métier exigeant

Il faut séduire, mais le discours est loin d’étre idyllique. Car le métier est exigeant et en a déja découragé plus d’un. « Le
travail est trés physique, trés manuel, en 3/8. On peut rester huit heures debout, avec les équipements de
protection, détaille Emeline Bichet. Il fait chaud, mais il faut garder masques et manches longues. Il y a du

bruit. » L’avantage, c’est que I'entreprise recrute sans aucun diplédme. « Si vous étes sélectionné, on vous forme
pendant un an, en contrat de professionnalisation. »

Dans l'assistance, beaucoup de jeunes de moins de 25 ans sont ici par nécessité. S'’ils ne veulent pas perdre I'allocation
de la Garantie jeunes, ils doivent trouver du boulot. Grace a ce dispositif, ils touchent 497 € par mois pendant un an, a
condition de faire deux semaines de stage par mois.

Quinze recrutements tous les quinze jours

Isis, 20 ans, révait d’'un métier en lien avec les animaux. Mais apres un CAP vente, puis un service civique en maison de
retraite — qui s’est « super bien passé » — le premier confinement est arrivé. « Je suis inscrite a la Garantie jeunes
depuis le mois de mars 2020. En novembre, décembre et janvier, je n’ai pas trouvé de stage. Dans le prét-a-
porter, c’est trés compliqué de trouver en ce moment. » L'usine LM Wind power, qui affichait jusque-la un rythme de
recrutement de quinze personnes toutes les deux semaines, représente une opportunité.

Des visites avec la Maison de I'emploi et de |la formation



Lohan, 21 ans, cherche un métier concret implanté a Cherbourg-en-Cotentin. Il est venu se renseigner sur les métiers
proposés par LM Wind Power. | OUEST-FRANCE

Pour Lohan, 21 ans, aussi. Apres avoir tenté des études de biologie, ce bachelier scientifique recherche un métier
concret : « Je veux construire quelque chose de mes mains et étre ensuite satisfait de mon travail. » Aprés avoir
pensé a la menuiserie, il a entendu parler de LM Wind. « Ce qui m’a intéressé, c’est le fait que ce soit un travail
local et dans I’air du temps, avec beaucoup de perspectives de développement. »

Motivé, il s’est d’ailleurs inscrit a I'une des deux visites dans I'entreprise organisées par la Maison de I'emploi et de la
formation. L’avenir dira jusqu’ou le vent les portera.
Tous les candidats intéressés peuvent postuler sur en envoyant un courriel a recrutement.Imwindcherbourg@ge.com,
ou en consultant le site Internet dédié de LM Wind.




